
¡El Reto de los Bombones/Malvaviscos! 
 
1. ¿Hubo un líder en su equipo? ¿Quién fue y quién decidió quién iba a serlo? 
2. Si no tuvo un líder, ¿cree Ud. que haber designado a alguien como líder hubiera sido útil? 
3. Si sí tuvo un líder, ¿cómo fue su desempeño? ¿Cuáles de las prácticas de liderazgo que hemos 
aprendido hasta ahora usó su líder? 
4. ¿Qué tanta ayuda proporcionó cada miembro de su equipo para desafiar el proceso de 
construir la estructura más alta? ¿Alguien parecía ser un experto? 
5. ¿Algún miembro del equipo se apartó de la actividad—por frustración con otros integrantes o 
por alguna otra razón? ¿Qué pudo haber hecho Ud. para que todos los integrantes del grupo se 
mantuvieran plenamente involucrados? 
6. ¿Sintió Ud. que las ideas de todo el mundo fueron bien recibidas durante la actividad? 
7. ¿Cómo se sintió Ud. cuando estaba por cumplirse el límite de tiempo? ¿Aumentó la presión? 
Si sí, ¿fue útil o no? 
8. En retrospectiva, ¿qué pudo Ud. haber hecho mejor para aumentar su habilidad de Desafiar el 
proceso? 
9. ¿Practicó Ud. el mirar hacia afuera? ¿De dónde pudieron haber surgido ideas nuevas, dadas las 
limitaciones del tiempo? 
10. ¿Celebraron pequeñas victorias? Si sí, ¿cómo lo hicieron? 
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